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I.Dane organizacji pozytku publicznego

STOWARZYSZENIE "SURSUM CORDA"
1. Nazwa organizaciji
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo Powiat M. NOWY SACZ
kontaktowe MALOPOLSKIE
Gmina M. NOWY SACZ Ulica LWOWSKA Nr domu 11 Nr lokalu
Miejscowos¢ NOWY SACZ |Kod pocztowy 33-300 Poczta NOWY SACZ Nr telefonu 184411994
Nr faksu E-mail biuro@sc.org.pl Strona www www.sc.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2004-06-25

5. Numer REGON 49268974700000 6. Numer KRS 0000020382
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7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu
zarzadzajgcego)

Zarzad:

1. mgr Marcin Michat Katuzny — Prezes

2. mgr Halina Maria Rams — Wiceprezes

3. mgr Renata Jadwiga Czerwinska — Sekretarz
4. mgr Aleksandra Joanna Kopycinska - S karbnik
5. mgr Matgorzata Anna Wrobel - Cztonek

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizaciji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

Komisja Rewizyjna:
1. Mariusz Noga — Przewodniczacy
2. Agnieszka Matgorzata Sowizrat-Orafu - Sekretarz

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest realizacja zadanh publicznych w
zakresie:

a) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyrdwnywania szans tych rodzin i oséb;
b) dziatalnosci charytatywnej;

¢) ochrony i promocji zdrowia;

d) dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych;

e) promociji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb
pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;
f) dziatalno$ci wspomagajgcej rozwoj wspolnot i spotecznosci
lokalnych;

g) nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania;

h) wypoczynku dzieci i mtodziezy;

i) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

j) pomocy ofiarom katastrof i klesk zywiotowych;

k) promociji i organizacji wolontariatu;

I) dziatalno$ci wspomagajgcej technicznie, szkoleniowo,
informacyijnie lub finansowo organizacje pozarzadowe i inne
podmioty

m) dziatalnosci na rzecz integraciji i reintegracji zawodowe;j i
spotecznej osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

n) dziatalnosci na rzecz osdb w wieku emerytalnym;

0) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

p) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania
kontaktéw i wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

q) dziatalnos$ci na rzecz rodziny, macierzyhstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka.
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10. Sposabb realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizuje swdj cel wszystkimi prawnie dostepnymi
Srodkami, a szczegdlnie przez:

a) organizowanie i prowadzenie osrodkow: opiekunczych,
wychowawczych, resocjalizacyjnych, postpenitencjarnych,
rehabilitacyjnych, diagnostycznych oraz terapeutycznych;

b) inicjowanie, realizowanie oraz koordynowanie form opieki,
zwtaszcza dla dzieci i mtodziezy;

c) stwarzanie mozliwosci wszechstronnego rozwoju umystowego,
psychicznego, spotecznego oraz duchowego oséb objetych
dziatalnoscig Stowarzyszenia;

d) inicjowanie i wspieranie wspotpracy z rodzinami oséb
znajdujgcych sie pod opieka Stowarzyszenia;

e) wszelkie formy wspierania rodzin, w szczegolnosci zas
tagodzenie niedostatkéw wychowawczych w rodzinie i zapobieganie
powstawaniu patologii;

f) zapobieganie powstawaniu lub rozprzestrzenianiu sie trudnych
sytuacji zyciowych oraz pomoc osobom juz znajdujgcym sie w
takich sytuacjach, ze szczeg6inym uwzglednieniem ofiar przemocy;
g) niesienie pomocy i wsparcia, celem readaptacji oséb uwiktanych
w alkoholizm, narkomanieg, nikotynizm, niedostosowanych
spotecznie, ubogich, bezrobotnych, opuszczajgcych osrodki
opiekuhczo-wychowawcze, resocjalizacyjne, karne, etc.;

h) realizowanie srodowiskowych programéw profilaktyczno-
wychowawczych;

i) organizowanie i udzielanie pomocy w zapewnianiu wypoczynku
dzieciom i mtodziezy;

j) dziatalnos$¢ turystyczno-sportowo-rekreacyjng;

k) dziatanie na rzecz ochrony i promocji zdrowia;

I) promocje programoéw profilaktyczno-edukacyjnych w zakresie
zagrozenia sektami i grupami kultowymi;

m) wychowywanie w duchu patriotyzmu i kultywowanie tradyciji;

n) systematyczng formacje intelektualng i duchowg czionkéw
Stowarzyszenia;

0) krzewienie idei pomocy bliznim i postaw spotecznych temu
sprzyjajacych;

p) wspotprace i wymiane doswiadczen z innymi stowarzyszeniami,
fundacjami, instytucjami, placowkami naukowo-badawczymi w kraju
i za granicag;

q) prowadzenie dziatalnosci kulturalnej, wydawniczej, edukacyjnej,
naukowej i badawczej;

r) wspotprace z mediami;

s) prowadzenie diagnostyki, poradnictwa i pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

t) prowadzenie niepublicznych szkét i placowek, o kiérych mowa w
obowigzujgcych przepisach oswiatowych.

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielko$ci wydatkowanych Srodkow, sfery
dziatalnosci pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4
ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

promocja i organizacja wolontariatu

ochrona i promocja zdrowia

Il.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego
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Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb, pomoc spoteczna, poprzez
realizacje programoéw:

1. Na Ratunek - finansowanie leczenia dzieci i oséb dorostych bedacych
podopiecznymi Stowarzyszenia.

2. Wolontariat - promocja i organizacja wolontariatu w woj. matopolskim.
1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje 3. Program Starszy Brat Starsza Siostra - program indywidualnej pomocy
dzieciom, realizowany w oparciu o wolontariat i metode mentoringu
planowanego.

4. Sadeckie Centrum Mediacji - prowadzenie mediacji w sprawach rodzinnych,
karnych, cywilnych i nieletnich.

Dodatkowo:
- Kolonia profilaktyczna dla dzieci

- Festyn rodzinny na rozpoczecie wakac;ji

- Projekt "Niepetnosprawni-Petnoprawni" - kilkadziesigt godzin konsultac;ji
specjalistycznych oraz szkolen dla os6b niepetnosprawnych, ich opiekunow i
cztonkéw rodzin

- Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Tecza - pomoc psychologiczno-
pedagogiczna oraz logopedyczna

- Niekomercyjna Wypozyczalnia Sprzetu Rehabilitacyjnego - zwigkszenie
dostepnosci do sprzetu rehabilitacyjnego i ortopedycznego dla oséb chorych i
niepetnosprawnych

2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dmai_alnosm pozytku_pq’bllcznego - . _ |wojewédztwo
(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty kraj”,
,Zagranica”)

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie
sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom

niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji O Tak
spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekuriczo-wychowawcze okreslone w :
przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o ' Nie

systemie odwiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp [Nazwa placowki Miejscowosé/ci, w ktérejlych |Liczba odbiorcow dziatan
placéwka prowadzi dziatania |placéwki w okresie
sprawozdawczym

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie
sprawozdawczym

Osoby

fizyczne 6360
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Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby
prawne 110

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

1.0Opis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajac od gfownego przedmiotu
dziafalnosci)

I. Projekt WOLONTARIAT

Prowadzono Sadeckie Centrum Wolontariatu, Program Starszy
Brat Starsza Siostra oraz sie¢ Klubéw Wolontariatu. Projekt
promowat idee wolontariatu, podnosit standardy dziatan z
udziatem wolontariuszy, rozwijat ich wiedze i potencjat oraz
tworzyt warunki do aktywnego angazowania sie w urozmaicong
dziatalno$é wolontarystyczng. Wolontariusze majg oddany do
dyspozyciji ,strych wolontariusza”, mieszczacy sie nad
pomieszczeniami biurowymi organizaciji.

Wybrane dane o projekcie:

A. Sadeckie Centrum Wolontariatu (SCW):

Rekrutacja wolontariuszy, weryfikacja i szkolenie, a nastepnie
delegowanie do pracy na rzecz potrzebujgcych w instytucjach
partnerskich.

Liczbowe okreslenie skali dziatalnosci SCW:

- 150 — ilo$¢ pozyskanych, przeszkolonych i zaangazowanych
wolontariuszy

- 4 150 osobogodzin — czas pracy wolontariuszy w ciggu catego
roku

- ok. 550 o0s6b — ilos$¢ podopiecznych korzystajacych ze wsparcia
wolontariuszy

- 20 instytucji — ilo$¢ placéwek, ktére korzystaty z pracy
wolontariuszy

B. Program Starszy Brat Starsza Siostra (PSBSS):
Adresowany do dzieci w trudnej sytuacji zyciowej, ktére korzystaty
z catorocznej, indywidualnej opieki. Wolontariusze pracujgc z
dzie¢mi w ich rodzinnych domach dostarczali pozytywnych
wzorcow, wspierali w nauce, pozytywnie spedzali czas wolny,
wspolnie rozwijali zainteresowania, odwiedzali ciekawe miegjsca,
wzmachiali pozytywnie, uczyli zdrowego stylu zycia. W ramach
Programu w ciggu roku wspotpracowato ze sobg 40 par
wolontariusz-dziecko. Prowadzono Grupe Wsparcia dla
wolontariuszy, zorganizowano kulig zimowy, Mikotajki.
Wolontariusze przepracowali indywidualnie z dzie¢mi 1 264
godziny.

C. Sie¢ Klubéw Wolontariatu (KW):

Kontynuowano i rozwijano wspétprace z regionalng siecig Klubéw
Wolontariatu. W ramach przekazywanych doswiadczen do
mniejszych spotecznosci lokalnych stworzono warunki do
satysfakcjonujgcego i efektywnego angazowania sie w wolontariat
miodziezy z matych miejscowosci. Dziatalnosé¢ Klubow jest
budowana w oparciu o pozyskanych i przeszkolonych
koordynatoréw, najczesciej nauczycieli, ktérzy w porozumieniu ze
Stowarzyszeniem animujg dziatalno$¢ wolontarystyczng na
swoim terenie, odpowiadajgc na potrzeby spotecznosci lokalnych.

Prowadzono 19 Klubéw Wolontariatu:

1) Liceum Ogolnoksztatcgcym w Starym Saczu

2) Zespot Szkoét Ponadgimnazjalnych w Starym Saczu — Oddziat |
3) Zespot Szkoét Ponadgimnazjalnych w Starym Sgczu — Oddziat
I

4) Zespot Szkédt Ponadgimnazjalnych w Starym Sgczu — Oddziat
1]

5) Gimnazjum w Starym Saczu

6) Zespot Szkoét w Marcinkowicach

7) Gimnazjum w Rytrze
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8) Gimnazjum w Barcicach

9) Zespot Szkot Zawodowych w Grybowie

10) Zespot Szkét Techniczno-Informatycznych w Mszanie Dolnej
11) Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy w Mszanie Dolne;j
12) Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych w Mszanie Dolnej
13) Liceum Ogolnoksztatcgce w Muszynie

14) Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych w Krynicy Zdréj

15) Zespot Szkét w Chetmcu

16) Zespot Szkoty Podstawowej i Gimnazjum w Paszynie
17) Zespot Szkoét w Paszynie

18) Gimnazjum Publiczne w Kamionce Wielkiej

19) Zespot Szkoét w Ztockiem

Liczbowe okreslenie skali dziatalno$ci Klubéw Wolontariatu:

- 599 0s6b — ilos¢ pozyskanych, przeszkolonych i
zaangazowanych wolontariuszy

- 37 666 osobogodzin — czas pracy wolontariuszy w ciggu catego
roku

- ok. 2 860 0s6b — ilos¢ podopiecznych korzystajgcych z pomocy
wolontariuszy

- 81 instytucji pomocowych w regionie — ilo$¢ placowek, ktére
korzystaty ze wsparcia Klubéw

W ramach projektu ,Wolontariat” dodatkowo zrealizowano:

- 193 godziny szkoleniowe dla wolontariuszy

- 1 impreze sprawozdawczo-plenerowg dla uczestnikow projektu
— udziat 236 os6b

- wreczono 25 wyrdznien ,Wolontariusz Roku”

- 2 seminaria szkoleniowo-integracyjne w Ochotnicy Dolnej

- wyjazd studyjny 100 wolontariuszy — wizyty w 20-osobowych
grupach w pieciu krakowskich NGO'’s

- 2 szkolenia dla senioréw

- 2 szkolenia dla lokalnych organizacji pozarzgdowych

Il. Program NA RATUNEK

Realizowane byly publiczne zbiérki pieniedzy i towarzyszace
temu akcje, majgce na celu finansowanie leczenia i rehabilitac;ji
podopiecznych Stowarzyszenia.

W tym roku pomoca objeto 57 podopiecznych, w tym 26 dzieci.
17 Podopiecznych jest po urazach m.in. w wyniku wypadkow
komunikacyjnych, 1 przeszedt dzieki programowi 3 zabiegi
wszczepu komorek do rdzenia kregowego w Klinice w Moskwie, 4
z chorobg nowotworowg, 2 dzieci z rozpoznanym Zespotem
Battena. Pozostali podopieczni korzystali z r6znych form leczenia
i rehabilitacji.

Realizacja programu odbywa sie na podstawie opracowanego i
dostepnego na stronie internetowej Stowarzyszenia regulaminu,
w programie wdrozono czytelne i transparentne procedury.

Od zbieranych kwot w formie zbiérek publicznych na leczenie i
rehabilitacje nie pobierano zadnych prowizji.

Koszty realizacji programu zostaty sfinansowane ze srodkow
wilasnych Stowarzyszenia, a wyniosty one 27.593,82 zt.
Prowadzono dwie nastepujgce po sobie zbiodrki publiczne, obie na
odrebnym rachunku bankowym, na podstawie stosownych zgéd:
1) Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji nr 50/2011 DZiK-
VI-632-1-32/11/1Sk z dn. 17.03.2011r.

2) Ministra Spraw Wewnetrznych nr 115/2012 DZiK-VI-632-1-
86/12/3S z dnia 10.05.2012r.

Ponadto przeprowadzono jedng zbiérke publiczng, z wytagczeniem
zbiorki w formie wplgt na rachunek bankowy, na rzecz dwdjki
podopiecznych Programu, na podstawie decyzji Prezydenta
Miasta Nowego Sgcza nr WS0.5311.6.2012.WO z dn.
20.04.2012r.

Przebieg i sprawozdania poszczegoélnych akcji byly publikowane
w serwisie internetowym Stowarzyszenia oraz za posrednictwem
medidw.

W formie darowizn zgromadzono w 2012r. 182.820,30 zt.
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Ponadto dla podopiecznych Programu w 2012r. przekazano 1%
podatku, na kwote 375.564,65 zt.

Na leczenie i rehabilitacje podopiecznych wydatkowano w sumie
475.398,91 zt.

Pozostate fundusze sg do rozdysponowania w kolejnych
miesigcach 2013r., zgodnie z potrzebami podopiecznych.

[ll. MEDIACJE RODZINNE

Projekt byt wktadem w popularyzacje i upowszechnianie wiedzy o
mediacjach jako formie rozwigzywania konfliktéw wsrod
mieszkancow Miasta Nowego Sacza oraz w poprawe
funkcjonowania rodzin w konflikcie. Miat na celu budowanie wsréd
jego uczestnikéw lepszych relacji rodzinnych, wzajemnego
zrozumienia, szacunku i akceptacji odmiennych postaw,
pogladow, wartosci i potrzeb oraz polepszenie sytuacji dzieci w
rodzinach znajdujgcych sie w konflikcie, sporze.

Przeprowadzono 38 sesji mediacyjnych, w ktérych wzieto udziat 9
rodzin z terenu Miasta Nowego Sacza.

W 66,67% prowadzone postepowania mediacyjne zakonczyly sie
zawarciem ugody przez strony konfliktu.

IV. FESTYN RODZINNY

W pierwszg sobote wakaciji, przy wspotpracy z Urzedem Miasta
Nowego Sacza, Miejskim Osrodkiem Kultury, na ptycie
sgdeckiego Rynku, zrealizowano festyn rodzinny: liczne koncerty,
wystepy artystyczne, prezentacje, gry i konkursy, zabawy
rodzinne rozwijajgce wzajemne wigzi.

W trakcie festynu Stowarzyszenie zorganizowato 11 stoisk
animacyjnych pod namiotami, m.in. malowanie twarzy, maski
gipsowe, nauka sztuczek cyrkowych, ,malowany swiat’-kacik
plastyczny dla dzieci, stoisko sportowe. Animacja stoisk dla dzieci
odbywata sie z czynnym udziatem i zaangazowaniem
wolontariuszy Stowarzyszenia Sursum Corda.

W sumie, w organizacje festynu wigczyto sie ok. 80 mtodych
wolontariuszy. Podczas festynu dostepne byto zaplecze
gastronomiczne oraz plac zabaw dla dzieci, z zabawkami i
zjezdzalniami typu ,dmuchance”.

W imprezie wzieto udziat ok. 3.500 os6b. Gwiazdg festynu byta
Majka Jezowska.

Zorganizowano takze dwie mate loterie fantowe, z ktérych
catkowity dochdd, tj. 3.590 zt, przeznaczony zostat na
wypoczynek dzieci w kolonii letniej nad morzem, zorganizowane;j
w Mrzezynie w dniach 08-22.07.2012 oraz na zakup materiatéw
dla wolontariuszy dziatajgcych przy Sgdeckim Centrum
Wolontariatu. Loterie byty prowadzone po uprzednim ich
zgtoszeniu w Urzedzie Celnym w Nowym Sgczu.

V. DAJMY DZIECIOM NADZIEJE

Po uzyskaniu poparcia Dyrektora Delegatury Matopolskiego
Kuratorium Oswiaty w Nowym Saczu i za zgodg odpowiednich
wiadz szkolnych (dyrektorow szkoét), w lokalach szkolnych
prowadzona byta zbidrka wolnych datkéw oraz kolportowane
Swigteczne kartki dobroczynne, opracowane przez wolontariuszy
Stowarzyszenia. Zgodnie z art. 13 Ustawy z dnia 15.03.1933 . o
zbiérkach publicznych oraz § 3 ust. 2 Rozporzgdzenia Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji z dn. 06.11.2003r. w sprawie
sposobéw przeprowadzania zbidrek publicznych oraz zakresu
kontroli nad tymi zbiérkami (z pézn.zm.), akcja nie podlegata
przepisom o zbiérkach publicznych.

VIl NIEPELNOSPRAWNI PELNOPRAWNI

Projekt miat na celu adaptacje zawodows i spoteczng oséb
niepetnosprawnych z terenu miasta Nowego Sgcza, powiatu
nowosadeckiego, limanowskiego i gorlickiego.

Ze zrealizowanych w ramach projektu 60 godzin konsultacji
specjalistycznych i 45 godzin szkolen skorzystato w sumie 111
0s6b, w tym 52 osoby niepetnosprawne oraz 59 cztionkéw rodzin i
opiekunéw oséb niepetnosprawnych.

Druk: NIW-CRSO




Kod PKD: 94.99.7
Kod PKD: 88.99.Z
Kod PKD:

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego wojewédztwo

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
7 Nie

2. Opis przedmiotu dziatalno$ci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajac od gféwnego przedmiotu
dziafalnosci)

| WAKACJE NA PLUS — KOLONIA PROFILAKTYCZNA

W okresie wakacji (8—22.07.2012) zrealizowano 15-dniowg
kolonie w Mrzezynie nad morzem, w ktdrej uczestniczyto w sumie
65 dzieci.

Podczas wyjazdu zrealizowano liczne wycieczki, bogaty program
rekreacyjny, wreczono uczestnikom nagrody i pamigtkowe
dyplomy, zrealizowano 26 godzin programu psychoedukacyjnego.

[I. NIEPUBLICZNA PORADNIA PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNA ,TECZA”

Placowka oswiatowa swiadczyta specjalistyczng pomoc dla dzieci
i dorostych z zakresu diagnozy i terapii: psychologicznej,
pedagogicznej oraz logopedycznej.

Klienci wnosili czesciowa odptatnosé na pokrycie kosztow
utrzymania poradni.

W ramach dziatalnosci poradni wydano 36 diagnoz,
przeprowadzono 809 godzin konsultaciji i terapii oraz 22 godziny
szkolen.

l1l. DZIALALNOSC SZKOLENIOWA

Zrealizowano kurs dla kandydatow na wychowawcow kolonijnych,
w ktérym wzieto udziat 29 oséb. Kurs zostat przeprowadzony na
podstawie zgody Kuratorium Oswiaty w Krakowie z dn.
16.04.2012 nr NP.5632.22.2012.BZ.

IV. SADECKIE CENTRUM MEDIACJI

Prowadzono odptatnie sesje mediacyjne, zaréwno rodzinne, jak i
cywilno-karne. Przeprowadzono ogétem 34 sesje mediacji
rodzinnych (dla 7 rodzin), 7 sesji mediacyjnych cywilnych oraz 5
sesji dotyczgcych spraw karnych (1 zgtoszenie).

V. WYPOZYCZALNIA SPRZETU REHABILITACYJNEGO
Projekt miat na celu zwiekszenie dostepnosci do sprzetu
rehabilitacyjnego i ortopedycznego dla oséb chorych i
niepetnosprawnych.

Z ustug wypozyczalni skorzystato 46 osdb.

W ramach projektu zakupiono m.in. t6zka rehabilitacyjne, wézki
inwalidzkie, stoty rehabilitacyjne, balkoniki, kule,
elektrostymulatory, materace rehabilitacyjne, pionizatory, rowerki
rehabilitacyjne.

Kod PKD: 85.60.Z7
Kod PKD: 85.59.B
Kod PKD: 94.99.7

Druk: NIW-CRSO
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3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

4.0Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg

" Tak

® Nie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajagc od gféwnego przedmiotu

dziatalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewo6dztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

Ill.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. £aczna kwota przychodoéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow / zyskow

i strat)

1488 861,92 zt

2. Informacja o zrédtach przychoddw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

478 201,30 zt

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

118 774,00 zt

3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

4. Przychody z dziatalnosci finansowej

102 769,17 zt

5. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych

788 917,45 zt

6. Ze zrédet publicznych ogétem:

180 840,00 zt

Druk: NIW-CRSO
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a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkdw budzetu paristwa 80 000,00 z
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 100 840,00 z
d) z dotacji z funduszy celowych 0,00 zt

7. Ze zrédet prywatnych ogétem:

297 501,30 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 140,00 z
b) z darowizn od oséb fizycznych 73 848,32 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 10 347,13 z

d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest)

213 165,85 zt

e) ze spadkoéw, zapiséw 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) ’

g) z nawigzek sgdowych 0,00 zt

h) ze swiadczen pienieznych 0,00 zt
8. Zinnych Zrédet 60,00 z

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ statutowg 0,00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

2124 071,59 zt

2.Wysoko$¢ kwoty pochodzgcej z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych
wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

707 306,89 zt

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

Program NA RATUNEK

264 121,63 zt

1

2|Wolontariat 134 025,67 zt
3|Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna TECZA 62 228,65 z
4|Wypozyczalnia i Portal Wymiany Sprzetu Rehabilitacyjnego 31 073,50 z

Druk: NIW-CRSO
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4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez
podatnikéw podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwiecej srodkow pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

1|{Program NA RATUNEK

264 121,63 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

1361872,47 zt

678 699,33 zt

a)koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

1127 486,01 zt

563 270,23 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku

. 118 774,00 zt 0,00 zt
publicznego
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatow i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczeniaiinne 64 078,40 zt 64 070,06 z
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzane;j z
51 359,04 zt 51 359,04 zt

pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych z z
f)pozostate koszty ogétem: 175,02 zt 0,00 z

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

<

¥ z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

¥ z podatku od nieruchomosci
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
zwolnien ¥ z opfaty skarbowej

¥ z opfat sgdowych

¥ z innych zwolnien, jakich: podatku od towarow i ustug

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43,

poz. 226)

™ Tak
= Mie

Druk: NIW-CRSO
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[ wiasnoscé

-
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych
zasadach prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego [ najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu . .
. . . . o [ uzytkowanie

terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci [~ uzyczenie
nastepujace prawo:

[~ dzierzawa

[¢ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)

7,0 os6b

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czeSci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzielic przez 12. Wynik wpisac z doktadno$cig do 1 migjsca po przecinku)

4.0 etatéow

3. Liczba 0sdb swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

55,0 os6b

2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

1. Organizacja ma cztonkow

{* Tak
7 Nie

21,00 os06b fizycznych

2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku obrotowego

0,00 os6b prawnych

organizacja pozyskata 0 cztonkow

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 0 cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

Druk: NIW-CRSO
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1. Organi’zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(¥ Tak
(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam
sg 0soby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby " Nie
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)
2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
krétszy niz 30 dni 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz ’
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
W a) cztonkowie organizacji 0,00 0s6b
tym:  b) pracownicy organizacji 0,00 o0s6b
c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0,00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0,00 0s6b
e) inne osoby 0,00 os6b

3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz 30 dni

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)

819,00 osb6b

a) cztonkowie organizacji 16,00 oséb
b) pracownicy organizacji 2,00 os6b
c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 7,00 0s6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 5,00 0s6b

e) inne osoby

789,00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
sprawozdawczym

348 763,38 zt

a) z tytutu umow o prace 156 627,53 zt
wynagrodzenie zasadnicze 156 627,53 zt

W nagrody 0,00 z
tym: premie 0,00 zt
inne Swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdéd) 0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

192 135,85 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong 348 763,38 zt
dziatalnoscig pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 73 976,84 zt

tym: ) w zwigzku z prowadzona dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

274 786,54 zt

Druk: NIW-CRSO
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3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig gospodarczg organizaciji

0,00 zt

4. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

509,89 zt

7. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizaciji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 109,94 z

Umowy cywilnoprawne dotyczyty Swiadczen

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen merytorycznych, zwigzanych z realizowanymi projektami.

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji

projektow.

Nie wyptacano nagrdd, premii i innych $wiadczen.

Zarzad i cztonkowie organéw Stowarzyszenia nie pobierali
woéwczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole) wynagrodzenia z tytutu petnionych funkgji.

Podane najwyzsze wynagrodzenie wynika ze
skumulowania w jednym z miesiecy wypfat z tytutu umowy
0 prace wraz z umowami cywilnoprawnymi dot.
wykonywanych $wiadczen w ramach realizowanych

Vil.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Vl.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie

sprawozdawczym
~
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu s
terytorialnego * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp [Nazwa zadania Kwota
'8
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy e
* Nie

administracji rzadowej

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Druk: NIW-CRSO
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Lp |Nazwa zadania Kwota

IX.Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zamdéwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota

X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Lp [Nazwa spotki Siedziba spofki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale
1|Wydawnictwo DOBRE Sp. z 0.0. Nowy Sgcz 33,33 33,33

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1|Fundacja Przymierze Serc

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakoriczenia
kontroli
1|Merytoryczna i rachunkowa kontrola wykonania |Urzad Miasta Nowego Sacza 2012-09-24

zadania publicznego pn. ,Wakacje na plus —
kolonia profilaktyczna”

2[Merytoryczna i rachunkowa kontrola wykonania |Urzad Miasta Nowego Sacza 2012-09-28
zadania publicznego pn. ,Wakacje z usmiechem”
3|Merytoryczna kontrola wykonania zadania Urzgd Gminy Chetmiec 2012-07-08

publicznego pn. ,Wakacje na plus — kolonia
profilaktyczna”

4|Merytoryczna kontrola wykonania zadania Starostwo Powiatowe w Nowym 2012-07-04
publicznego pn. ,Wakacje na plus — kolonia Saczu
profilaktyczna”

5|Merytoryczna i rachunkowa kontrola wykonania |Urzgd Miasta Nowego Sgcza 2012-02-10

zadania publicznego pn. ,Wolontariat —
pomagam bo lubie”

6 |Realizacja kursow przygotowawczych dla Kuratorium Oswiaty w Krakowie, 2012-07-06
kandydatéw na wychowawcOw wypoczynku Delegatura w Nowym Sacz
7[Merytoryczna i rachunkowa kontrola wykonania |Urzad Miasta Nowego Sacza 2012-09-11

zadania publicznego pn. "Fiesta rodzinna -
Bezpieczne Wakacje"

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z

dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) ™ Tak
lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku & Nie
badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.

2852)
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5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Stowarzyszenie poniosto szkody w zwigzku z zalaniem pomieszczen biurowych. Koszty usuwania skutkéw zdarzenia
wyniosty 44.541,20 zt

Marcin Katuzny - Prezes Zarzadu - 21.06.2013
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